
【報道資料】 
 

 

令和８年３月１８日 奈良県田原本町 
 

 

田原本町では、働きやすい職場環境づくり及び質の高い住民サービスを提供

することを目的に、令和３年度から本格的に職員の健康保持・増進に取り組み、

令和５年度より認定申請を行っており、令和８年３月９日に「健康経営優良法人

２０２６（大規模法人部門）」に３年連続して認定されました。 

全国の地方公共団体の中で、大規模法人部門 2026の認定を受けたのは２２団

体、近畿地方では２団体です。 

本年度も全庁的に効率的な働き方を追求し、ワークライフバランスの推進に 

取り組み、安全衛生と健康に配慮した職場環境の整備を進めてまいりました。 

令和８年度も引き続き、健康経営推進体制の下、職員の健康管理をはじめ、働

きやすい、また、働きがいがあると実感できる職場づくりを推進し、質の高い住

民サービスを提供してまいります！ 

 

【町長コメント】 

これまでの取組が「３年連続の認定」という結果となったことは大変うれしく

思います。健康経営にゴールはないと考えており、これからも不断の努力が求めら

れます。そして、職員一人ひとりがこれまでよりも一層効果を実感できるものでな

ければ意味がありません。引き続き健康経営の推進に努め、職員の活力向上及び

組織の活性化、ひいては住民の皆様へのより質の高い行政サービスの提供につ

なげてまいります。 

 

 

 

この件に関するお問い合わせ先： 

町長公室人事課 TEL 0744-34-2056 

【３年連続の認定】 

田原本町役場が健康経営優良法人 2026 

（大規模法人部門）に認定されました！ 


