
【報道資料】 

 
 

 

令和５年４月１４日                奈良県田原本町 

 

公共団体の契約相手方となる企業等には、地域社会に貢献する経済主体にふ

さわしい行動及び役割を担っていることが期待されています。このため、本町で

実施する調達（プロポーザル方式）において、企業等の社会的な取組（社会的価

値）を評価し採点に勘案することで、企業等の社会的な取組を推進します。 

 

【内容】 

 令和５年４月１日以降に行われるプロポーザルにおいて、「柔軟かつ多様な働

き方を推進（奈良県社員・シャイン職場づくり推進企業登録）」「女性の活躍・仕

事と生活の調和（なら女性活躍推進倶楽部登録等）」、「障害者等への就業支援（障

害者職場実習の受入実績の有無等）」、「保護観察対象者等の雇用（協力雇用主登

録の有無等）」、「環境に配慮した事業活動（ISO14001 等）」、「健康経営に対する

取組（健康経営優良法人の認定）」について、取組状況等を評価し採点時に勘案

をします。 

 

この件に関するお問い合わせ先： 

総務部部総務課  TEL 0744-34-2108 

           

本町の調達（プロポーザル方式）を通じて、 

企業等の社会的な取組を推進します 


